UNIGNE SINDACALE DI BASE %’u hEl

COORDINAMENTI PROVINCIALI VIGILI DEL FUOCO DI MATERA

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

Prefetto Bruno FRATTASI

A S.E. il Prefetto di Matera
Dott. Antonella BELLOMO

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Dott. Ing. Gioacchino GIOMI

Al Direttore Regionale Vigili del Fuoco di Basilicata
Dott. Ing. Marco CAVRIANI

Al Comandante Prov. le Vigili del Fuoco di Matera
Dott. Ing. Francesco SALVATORE

Alla Commissione di Garanzia sull’esercizio
del diritto di sciopero

All’Osservatorio sui conflitti sindacali presso
il Ministero dei Trasporti

Ufficio Relazioni Sindacali Dipartimento Vigili del Fuoco,
Soccorso Pubblico e Difesa Civile

Alle Segreterie Nazionali FNS CISL, CGIL VV.F.,
CONAPO, CONFSAL VV.F.,, USB VV.F.



Alle Segreterie Regionali FNS CISL, CGIL VV.F.
CONAPO, CONFSAL VV.F,, USB VV.F.

A Tutti i lavoratori del Comando Provinciale
Vigili del Fuoco di MATERA

OGGETTO: Proclamazione dello stato di agitazione presso il Comando Provinciale dei
Vigili del Fuoco di Matera. Richiesta di avvio procedura di conciliazione amministrativa
ai sensi della legge 146/90 e ss.mm. e ii.

Le scriventi OO.SS. Provinciali di Matera con la presente proclamano lo stato di agitazione
sindacale provinciale, preannunciano 1’intenzione di indire lo sciopero provinciale e chiedono la
formale attivazione nei tempi di legge, della preventiva procedura di raffreddamento e

conciliazione delle controversie di cui alla Legge 146/90, Legge 83/2000 e successive
modifiche ed integrazioni.

Le scriventi organizzazioni sindacali ritengono necessaria la proclamazione dello stato di
agitazione sindacale per le motivazioni in controversia di seguito descritte da ricondurre al
reiterato comportamento antisindacale assunto dal Dirigente ing. Francesco Salvatore, gia dal Suo
reinsediamento al Comando di Matera, che sta creando malumori nell'ambiente lavorativo e
notevoli tensioni con i rappresentanti dei lavoratori. Nello specifico si contestano le questioni di
seguito riportate che rappresentano il culmine degli atteggiamenti assunti dallo stesso Dirigente in

precedenza:

1.1In data 05/09/2017 con DDS n.199 il Dirigente assegnava un operatore SATI c/o ’ufficio
Segreteria del Comando senza aver fornito informativa alle scriventi cosi come previsto dal
CCNL all’art.33. Con nota unitaria del 05/09/2017 si chiedeva al Dirigente I’immediata
sospensione ¢/o revoca, in autotutela, della disposizione in essere ¢, contestualmente, si chiedeva
un incontro urgente. In data 14/09/2017 nell’ambito della contrattazione sindacale oltre a
richiamare il Comandante al rispetto dei dettami contrattuali si faceva richiesta d’informativa
nella quale fossero quantificati i carichi di lavoro di ogni ufficio del Comando al fine di capire se
I’assegnazione di quella unita c/o 'ufficio Segreteria fosse necessaria. A distanza di diversi
giorni, a fronte dell’immobilismo dell’ing. Salvatore, le scriventi 00.SS., con nota unitaria del
19/09/2017 sollecitavano il Comandante a sospendere ¢/o revocare la disposizione di servizio n.
199 del 05/09/2017 e solo successivamente procedere a fornire informativa alle scriventi. L’ing.

Salvatore, incurante dei dettami contrattuali e con fare arrogante, pensava bene di inviare, in data



25/09/2017, comunicazione alle O0.SS. nella quale metteva al corrente queste ultime che

avrebbe inviato informativa solamente dopo aver acquisito, dagli uffici competenti, i carichi di
lavoro cosi come richiesto dalle scriventi. E comunque il Comandante non procedeva ad

ottemperare alla nostra principale richiesta di annullamento della disposizione oggetto della
diatriba!

2.1l Comandante Ing. Salvatore non si atteneva a quanto concordato con le scriventi 00.SS. in
occasione della contrattazione sindacale del 14/09/2017 in materia di mobilita interna del

personale V.P.

Pertanto sulla scorta di quanto esposto le scriventi OO.SS. confermano lo stato di agitazione e
chiedono la formale attivazione, nei tempi di legge, della preventiva procedura di raffreddamento e
conciliazione ai sensi della Legge 146/90 e della Legge 83/00 e successive modifiche.
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